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Neues Luftgewehr fiir die Schiitzenjugend

Riepe, 02. Mai 2023
Die Raffeisenbank eG, Moormerland unterstiitzt den Schiitzenverein ,Sichere Hand 71

Riepe e.V.

»Die Jugend ist unsere Zukunft“ sagt der erste Vorsitzende des Schiitzenvereines ,Sichere Hand
71 eV. und schaut positiv in die Zukunft. Um fir den Schiel3sport talentierte
Nachwuchsschiitzen zu finden, setzt der Verein mittlerweile auf modernste Technik und
erweitert regelmaflig die Ausriistung. So wurde jetzt ein Erlaubnisfreies Luftgewehr
angeschafft, um an Jugend-Wettbewerben teilzunehmen.

Der Verein ist stolz auf die Erweiterung, denn der Jugendbereich des Vereins wird stetig groRer.
In regelmaBBigen Training-Abenden treffen sich durchschnittlich 20 aktive Schiitzen und
verbessern ihre Treffsicherheit. Das neue Luftgewehr ist leichter und einfacher im Handling.
Zudem konnen nun mehrere Jugendliche durch die Anschaffung gleichzeitig trainieren.

Anlasslich eines Pressetermins hat sich der Bankstellenleiter der Raiffeisenbank eG,
Moormerland aus Riepe, Eike Bikker, einen Eindruck davon verschafft und bei dieser
Gelegenheit einen symbolischen Scheck in H6he von 1.500€ an die Vorstande des Vereins
libergeben.

Jedes Jahr unterstiitzt die Raiffeisenbank eG, Moormerland gemeinniitzige Projekte in der
Region aus den Gewinnspar-Reinertragen der VR-Gewinnspargemeinschaft. Im vergangenen
Jahr wurden mehr als 77.000 € an zahlreiche Institutionen und Vereine im Geschéaftsgebiet der
Raiffeisenbank eG, Moormerland fiir gemeinniitzige Zwecke vergeben. Das Formular fiir die
Beantragung von Fordermitteln ,Anfrage beziiglich finanzieller Unterstiitzung“ finden Sie als
beschreibbaren Download auf unserer Homepage www.raibamol.de/wir-fuer-sie/engagement.
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